
PATVIRTINTA
Kupi5kio meno mokyklos direktoriaus
2026m. sausio 29 d. isalqrmuNr. V-3

KUPISKIO MENO MOKYKLOS VEIKLOS TOBULINIMO PLANAS PO
MOI(YKLOS VEIKLOS KOKYBES ISORINIO YERTINIMO

Q026-2028 METAMS)

I SI(YRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupi5kio meno mokyklos (toliau - Mokyklos) veiklos tobulinimo, atlikus Mokyklos

veiklos kokybes i5orini vertinimq, plano (toliau - Planas) tikslas - numabrti ir nuosekliai

igyvendinti Mokyklos veiklos gerinimo priemones, orientuotas i paslaugq kokybes uZtikrinim4,

vadovaujantis 2025 m. Neformaliojo vaikq Svietimo ir jo teikejo kokybes i5orinio vertinimo

i5vadomis, identifikuotais tobulintinais aspektais: patalpq pritaikymas mokiniams, turintiems

specialiqjq ugdymosi poreikiq; tyrimq, anketq, i(si)vertinimo ir kt. duomenq tikslingas

naudojimas Mokyklos veiklos tobulinimui.

2. Mokyklos veiklos kokybes i5orinio vertinimo ataskaita pristat5rta Mokyklos

bendruomenei, rcntltatai, i5vados ir rekomendacijos i3analizuotos metodinese grupese,

molqrtojq ir mokyklos taryboje.

3. Mokyklos veiklos tobulinimo Plan4renge Mokyklos direktoriaus2026 m. sausio 20

d. direktoriaus isakymu Nr. V-l ,,D01 KupiSkio meno mokyklos veiklos tobulinimo plano po

mokyklos veiklos kokybes iSorinio vertinimo sudarymo" sudaryta darbo grupe.

II SKYRIUS
VEIKLOS TOBULINIMO PLANAS

Priemon6 /
veiksmas

Priemonds / veiksmo
apraSymas

fgyvendi-
nimo

terminas
(iki)

Laukiamas rezultatas

L. UZdavinys: Pagerinti mokyklos patalpq prieinamumq ir pritaikymq mokiniams bei bendruomends
nariams, turintiems specialiqjq ugdymosi ir juddjimo poreikiq, sudarant jiems s4lygas itraukiai
dalyvauti ugdymo ir kitose veiklose

1.1. Mokyklos
pastatq
prieinamumo
judejimo
negali4
turintiems
asmenims

ivertinimas

Ukvedys ir statiniq
prieZifiros darbininkas
apZilros metu ivertinta
Mokyklos pastatq (dailes ir
muzikos skyriq)
pritaikymo judejimo
negali4 turintiems
asmenims galimybes,
nustato prioritetines
pastato pritaikymo vietas.

lki 2026 m.
kovo 31 d.

f vertintos pritaikymo galimybes, nustat5rtos
prioritetines pritaikymo vietos ir pateiktas
argumentuotas si[lymas darbo grupei
(darbo grupe sudaryta i5 Mokyklos ir
Mokytojq tarybos atstovo, Darbo tarybos
atstovo).



1.2. Projektinio
finansavimo
galimybiq
identifftavimas

Ie5koma projektinio
finansavimo galimybiq,
analizuojami skelbiamq
projektq finansavimo
tvarkos apra5ai

2026 m. -
2027 m.

Identifikuotos finansavimo galimybes.
Parengtas ir pateiktas projektas le5oms
gauti.

1.3. Mokyklos
pastato
pritaikymas
judejimo
negali4
turintiems
asmenims.

Vykdomi pritaikymo/
rekonstrukcijos / statybos
darbai.

Iki2027 m.
gruodZio

31 d.

Pritaikytas bent vienas mokyklos pastatas
judejimo negali4 turintiems asmenims.
UZtikrintas saugus ir patogus patekimas i
pastato vidq bei judejimas jame.

2. Uidavinys: UZtikrinti duomenimis gristq vadyb4 - tiksling4 tyrimq, apklausq, isivertinimo ir kitq
duomenu naudoiima Mokyklos veiklai tobulinti.

2.1. Mokyklos
strateginio
plano 2026-
2028 m.
parengimas

1. Atlikti Mokyklos 2025-
2027 m. strateginio plano

igyvendinimo analizE
detalizuojant
neigyvendintq 2025-2027
m. strateginio plano
rodikliq neigyvendinimo
prieZastis.
2. AiSkiai ir suprantamai
ivardinta mokyklo s viziia.

lki2026m.
kovo 2 d.

Strateginio plano tikslai, uZdaviniai ir
priemones kryptingai atliepia Mokyklos
veiklos vidaus isivertinimo metu
identifi kuotus aspektus.
Strateginiame plane ivardijami konkrettis ir
pamatuoj ami rezultatai.

2.2. Mokyklos
2026 m.
metinio veiklos
plano
parengimas.

Vadovaujantis Mokyklos
2026-2028 m. strateginiu
planu parengiamas
Mokyklos 2026 m. metinis
veiklos planas.

11<12026 m.
kovo 15 d.

Mokyklos 2026 m. metinio veiklos plano
turinys ir priemones dera su Mokyklos
2026-2028 m. strateginiame plane
numatytomis priemonemis 2026 metams.

2.3. Mokyklos
strateginio
plano 2027-
2029 m.
parengimas

1. Atlikti Mokyklos 2026-
2028 m. strateginio plano

igyvendinimo analizE
detalizuojant
neigyvendintq 2026-2028
m. strateginio plano
rodikliq neigyvendinimo
prieZastis.
2. AiSkiai ir suprantamai
ivardinta mokyklos viziia.

lki2027 m.
kovo 1 d.

Strateginio plano tikslai, uZdaviniai ir
priemones kryptingai atliepia Mokyklos
veiklos vidaus isivertinimo metu
identifi kuotus aspektus.
Strateginiame plane ivardijami konkretiis ir
pamatuoj ami rezultatai.

2.4. Mokyklos
2027 m.
metinio veiklos
plano
parengimas.

Vadovaujantis Mokyklos
2027-2029 m. strateginiu
planu parengiamas
Mokyklos 2027 m. metinis
veiklos planas.

Iki2027 m.
kovo 15 d.

Mokyklos 2027 m. metinio veiklos plano
turinys ir priemones dera su Mokyklos
2027-2029 m. strateginiame plane
numat5rtomis priemonemis 2027 metams.

2.5. Mokyklos
strateginio
plano 2028-
2030 m.
parengimas

1. Atlikti Mokyklos 2027-
2029 m. strateginio plano

igyvendinimo analizg
detalizuojant
neigyvendintq 2027-2029
m. strateginio plano
rodikliq neigyvendinimo
prieZastis.

Iki 2028 m.
kovo 1 d.

Strateginio plano tikslai, uZdaviniai ir
priemonds kryptingai atliepia Mokyklos
veiklos vidaus isivertinimo metu
identifi kuotus aspektus.
Strateginiame plane ivardijami konkrettis ir
pamatuojami reniltatai.



2. Ai5kiai ir suprantamai

ivardinta mokyklos viziia.
2.6. Mokyklos
2028 m.
metinio veiklos
plano
parengimas.

Vadovaujantis Mokyklos
2028-2030 m. strateginiu
planu parengiamas
Mokyklos 2028 m. metinis
veiklos planas.

Iki 2028 m.
kovo 15 d.

Mokyklos 2028 m. metinio veiklos plano
turinys ir priemones dera su Mokyklos
20281030 m. strateginiame plane
numatlrtomis priemonemis 2028 metams.

2.7. Vidaus

isivertinimas

Parengiamas mokyklos
veiklos kokybes vidaus

isivertinimo tvarkos
apra5as.

1Y,r2026m.
kovo 15 d.

Parengtas mokyklos veiklos kokybes vidaus

isivertinimo tvarkos apraSas, detalizuoj antis

isivertinimo cikl4: darbo grupes sudarym4,
kitus procesus, eig4, terminus, griZtamojo

rySio teikimo bendruomenei formas,
duomenimis gdstq sprendimq priemimo
ypatumus ir pan.
Ugdymo proceso kokybei vertinti
pasitelkiami administacijos stebetq
pamokq protokolai.
UZtikrinamas isivertinimo duomenq
panaudoiimas mokyklos veiklai tobulinti.

Atliekamas visq sridiq
vidaus isivertinimas,
identifikuojami 3 stipr[s ir
3 tobulintini Mokyklos
veiklos aspektai.

Kasmet iki
kovo 31 d.

Tobulintini Mokyklos veiklos aspektai,

identifikuoti isivertinimo metu, itraukiami i
Mokyklos strateginius bei veiklos planus,
kuriuose nustatomos veiklos gerinimo
priemones paslaupu kokvbei uZtikrinti.

Mo$rtojai analizuoja savo
veikl4 ir atlieka profesini

isivertinimE.

Kasmet iki
gruodLio23

d.

Pasibaigus kalendoriniams metams
kiekvienas Mokyklos mokytojas pagal
nustat5rt4 form4 parengia savo veiklos
analizg ir atlieka profesini isivertinim4.
Savianalizes ir profesinio isivertinimo
duomenys dera su ugdymo proceso
stebeseno s rezultatais.
Savianalizes ir profesinio isivertinimo
duomenys, kaip Mokyklos vidaus

isivertinimo dalis, naudojami Mokyklos
veiklai tobulinti.

SUDERINTA:

$upiSkio raj ono savivaldybes administracij os
Svietimo ir sporto skyriaus vyr. specialiste
Irmina Puipaite-BlaZevidiene

I lruinrr Puipaitt-Bla7t'viiicui'

(ANTSPAUDAS)
2026 m. sawio 29 d.

(data)

Svictinro ir sporto sklriaus
r vriausioji spccialiste


