PATVIRTINTA
Kupiskio meno mokyklos direktoriaus
2025 m. vasario 4 d. jsakymu Nr. V-6

KUPISKIO MENO MOKYKLOS
2025 METU VEIKLOS PLANAS

VIZIUA

Moderni, darni, tobuléjanti mokykla, siekianti asmens ugdymo(-si) sekmés ir kiirybiSkumo.

MISIJA

Kiekvienam mokiniui teikiant kokybiska ugdyma, siekti savirai§kos, meninés brandos ir kultiiriniy vertybiy raiskos.

VERTYBES

Kiurybiskumas. Tobuléjimas. Atsakomybé. Tolerancija.
VEIKLOS PRIORITETAI

1. Siekti mokinio asmenybés tigties.

2. Tobulinti mokymasi skatinancias aplinkas.



Strateginis tikslas: Padéti ugdytiniams jgyti jy likescius ir galimybes atininkanncia mening¢ brandag

1. Tikslas: Uztikrinti kokybiska meniniy ugdymo programy vykdymg ir turinio atnaujinima

UZdaviniai Igyvendinimo priemonés Vykdytojai Ivykdymo Laukiamas rezultatas IStek
terminas liai
1.1. Tobulinti | 1.1.2. Rengti ilgalaikius teminius Mokytojai Sausis- 100 proc. mokytojy rengia ilgalaikius teminius | Z
ugdymo  proceso | planus ir atnaujinti ugdymo turinj, gruodis planus ir atnaujina ugdymo turinj, orientuotg j
organizavima, orientuota j daugumos mokiniy daugumos mokiniy geb¢jimus ir poreikius,
sickiant kiekvieno | poreikius, paveikiai integruoti kuriuose paveikiai integruotas ir apibréztas
mokinio asmeninés | bendrgsias ir dalykines bendryjy ir dalykiniy kompetencijy ugdymas.
pazangos kompetencijas
1.2. Mokiniai siekia | 1.2.1 Pamokose ir veiklose taikyti | Administracija 2025 m. Ne maziau kaip 90 proc. mokytojy veda | ML
iSsikelti asmeninius | inovatyvias ugdymo(si) .. inovatyvias pamokas ir organizuoja inovatyvias
. . T . Mokytojai . o . S
tikslus, priemones, stiprinancias mokiniy veiklas, stiprinan¢ias mokiniy bendrasias ir
stiprinancias bendrasias ir dalykines dalykines kompetencijas. 100 proc. mokiniy
bendrasias ir | kompetencijas. geba stebéti ir jsivertinti bendrgsias bei
dalykines dalykines kompetencijas.
kompetencijas - — - — v - - >
1.2.2. Vesti paveikias ir Mokytojai 2025 m. Ne maziau kaip 90 proc. mokykloje vedamy | Z
inovatyvias, tenkinan¢ias mokiniy teoriniy dalyky pamoky tenkina mokiniy
poreikius, teoriniy dalyky poreikius, yra paveikios ir inovatyvios.
pamokas.
1.2.3. Stiprinti Kiekvieno mokinio Mokytojai 2025 m. 100 proc. mokiniy daro asmening pazanga. 78 | Z,
ftraukty 1 ugdymosi procesa proc. mokiniy daro pazangg teoriniy discipling | ML
pamokoje ir veikloje, siekiant pamokose.

asmenings pazangos.




2 Tikslas: Uztikrinti (kurti) tinkama, pozityvia ir Siuolaikiska ugdytiniy kultiirinés paZzangos raiska (asmenybés augimui)

2.1. Kurti ir
puoseléti
partneryste ir
bendradarbiavima,
skatinant mokiniy ir
mokytojy
tinklaveika

2.1.1. Organizuoti Salies Mokytojai 2025 m. Per metus parengti ne maziau kaip 2 Salies | Z,

(tarptautinj) lygmens konkursus ar (tarptautinis) lygmens konkursai ar festivaliai. ML

festivalius.

2.1.2. Rengti savivaldybés lygio Mokytojai, 2025 m. Parengtas | savivaldybés lygio projektas, | Z,

projektus bei igyve.ndinti Administracija suku.rvia.ntiS i.lgala'ik'j rr}eninés 'rai'§kos rezultata | ML

mokyklos  lygmens projektus, Kupiskio miestui ir jgyvendinti 2 mokyklos

pasitelkiant socialinius partnerius, lygmens projektai sukuriantys palankias salygas

Svietimo bei kultiiros jstaigas. mokiniams siekti maksimalios asmeninés
pazangos ir saviraiskos.

2.1.3. Organizuoti kultlirines ir Mokytojai, 2025 m. 100 proc. mokiniy dalyvaus kultirines ir | Z,

vertybines nuostatas | Administracija vertybines nuostatas formuojanciuose | ML

formuojancius renginius. renginiuose.

2.1.4. Organizuoti jvairias veiklas, Mokytojai, 2025 m. 100 proc. mokiniy demonstruos i§mokima | Z,

suteikiancias galimybe | Administracija (menin¢ kuryba, muzikavimas ir pan.)| ML

kiekvienam vaikui pasidziaugti Jvairiuose renginiuose ir dalyvaus mokyklos

savo pasiekimais. planuojamoje veikloje, renginiuose,
stiprinanCiuose  dalykines ir  bendrgsias
kompetencijas.

2.1.5. Dalyvauti socialiniy Mokytojai, 2025 m. 100 proc. mokiniy, dalyvavus socialiniy | Z,

partneriy, Salies ir uZsienio | Administracija partneriy, Salies bei uzsienio renginiuose. ML

renginiuose.

2.1.6. Skatinti mokinius dalyvauti Mokytojai, 2025 m. Ne maziau kaip 27 proc. pelnyty priziniy viety, | Z,

Salies, regiono ir tarptautiniuose | Administracija demonstruojanciy aukStus meninius mokiniy | ML

konkursuose.

pasiekimus.




2.2. Mokiniai siekia | 2.2.1. Organizuoti dailés parodas ir Mokytojai, 2025 m. Organizuotos ne maziau kaip 5 parodos | Z,
iSsikelti asmeninius | plenerus demonstruojant mokiniy | Administracija Kupiskio miesto erdvése. Dalyvaus ne maZiau | ML
tikslus, jgyti naujy | pasiekimus ir kuriant kultiirinj kaip 60 proc. mokiniy. Organizuotas dailes
gebéjimy bei | mokyklos jvaizdj KupiSkio raj. pleneras pasitelkiant VDU studentus. Veikla
vertybiniy nuostaty. | Savivaldybéje ir jos jstaigose. skatins ~ mokiniy  mokymosi motyvacija,
saviraiSkg ir mokinio s¢kme¢ jgyvendinant
menines — kirybines idéjas.
2.2.2. Organizuoti  mokiniy Mokytojai 2025 m. Organizuotos nemaziau kaip 2 kirybinés | Z,
kiirybines laboratorijas ir dirbtuves laboratorijos skatinanc¢ios mokiniy kiirybiniy | ML
siekiant ~ asmenybés  augimo, idejy jgyvendinimg ir mokymosi sekmes ir
isitraukimo j mokymosi ir kiirybos motyvacijos raiSkg. Dalyvaus 50 proc. mokiniy.
procesa.
2.2.3. Mokytojy komandos ir Mokytojati, 2025 m. Surengti mokiniy ir mokytojy 3 koncertai | Z,
bendruomenés telkimas | Administracija socialiniams partneriams, bendruomenei ir | ML
inovacijoms ir lyderystei. miesto visuomenei. Dalyvaus 65 proc. mokiniy.
2.2.4. Vykdyti tévy (globéjy), Mokytojai, 2025 m. Ne maziau kaip 77 proc. tévy (globéjy) ir | Z,
bendruomenés apklausas apie | Administracija bendruomenés nariy gerai ir labai gerai vertina | ML
mokyklos pastangas uztikrinti mokyklos pastangas uztikrinti mokiniy mening
mokiniy mening raiska. raiska
Strateginis tikslas: Stiprinti paveikia mokyma(si) skatinanc¢ia aplinka
1 Tikslas: Veiksmingai tobulinti darbuotoju profesinj kapitala ( ZmogiSkuju, socialiniy iStekliy, sprendimo priémimo)
1.1. Tobulinti | 1.1.1. Sudaryti salygas mokyklos Mokyklos 2025 m. Suorganizuoti 1-2 bendri ilgalaikiai mokymai | Z,
mokyklos vadovy ir | bendruomenés nariams tobuléti, vadovai, (1lgalaikés programos) mokyklos bendruomenei | ML
mokytojy dalykines | kryptingai plétoti turimas ir naujai mokytojai profesiniy kompetencijy tobulinimui. 98 proc.
ir bendrasias | jgytas kompetencijas. mokyklos bendruomenés nariy dalyvaus
kompetencijas kompetencijy tobulinimosi renginiuose,
atsizvelgiant 1 programose.




mokyklos 1.1.2.  Skatinti  pedagoginius Metodiniy 2025 m. Mokykloje parengta jgyvendinta ilgalaiké | Z,
prioritetus. darbuotojus dalyvauti ir tobulinti grupiy pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos | ML
profesines ir bendrasias pirmininkai, tobulinimo programa , Mokytojy lyderysté
kompetencijas ilgalaikéje mokytojai formuojant mokinio asmenyb¢®. Ne maziau
mokyklos organizuotoje kaip 98 proc. mokyklos bendruomenés nariy
pedagoginiy darbuotojy dalyvaus ilgalaikiuose mokymuose ir kryptingai
kvalifikacijos tobulinimo plétos turimas ir jgytas kompetencijas, gerinant
programoje ,,Mokytojy lyderyste mokiniy pasiekimus.
formuojant mokinio asmenybe*.
1.2. Siekti | 1.2.1. Organizuoti ir skatinti Metodiniy 2025 m. 100 proc. mokytojy dalyvaus kartu su mokiniais | Z,
ugdymosi patirciy | mokytojus dalyvauti kartu su grupiy meistriSkumo ir edukaciniuose renginiuose ir | ML
jvairovés ir sklaidos | mokiniais meistriSkumo dienose, | pirmininkai, kurybinése dirbtuvese. 80 proc.  skaitys
kiirybinése dirbtuvése, mokytojai praneSimus ir vykdys gerosios patirties sklaidg.
edukaciniuose renginiuose,
pamokose ir projektuose.
2 Tikslas:Veiksmingai realizuoti ugdymo aplinkos inovacijas
2.1. Kurti savitg, | 2.1.1. Inicijuoti ugdymo pokycius: Mokytojai, 2025 m. Inicijuoty ugdymo poky¢iy ir inovacijy dalis. | Z,
jaukig, atvirg ir | IKT bazés stiprinimas, muzikos direktorius, Siektina reikSme — 2 atvejai. ML
kiirybiskuma instrumenty atnaujinimas, ugdymo direktoriaus
skatinancia priemoniy jsigijimas. pavaduotojas
ugdymo(si) aplinkg ugdymui
2.2. Tobulinti | 2.2.1. Sistemingai atnaujinti ir Direktorius, 2025 m. Siuolaikiniam ugdymui pritaikyty edukaciniy | Z,
edukacines erdves | efektyviai naudoti mokymo(si) direktoriaus erdviy, priemoniy atnaujinimas, skaiCius. | ML
ir tinkamai | erdves ir priemoniy isteklius. pavaduotojas Siektina reik§meé — 2 atvejai.
aprupinti ugdymo ugdymui

procesq.




Istekliy Zyméjimo sutrumpinimai: Z — zmogiskieji, ML — mokyklos 1é30s, GPM — 1,2 proc.

PRITARTA
Mokyklos tarybos 2025 m. vasario 4 d.

PosédZio protokoliniu nutarimu (protokolo Nr.2 )



