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DEL PRITARIMO KUPISKIO MENO MOKYKLOS
2023-2025 METU STRATEGINIAM PLANUI

2023 m. vasario d. Nr. ADV-
Kupiskis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8
dalies 2 punktu ir Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymo 54 straipsnio 4 dalimi bei atsizvelgdamas
1 Kupiskio meno mokyklos 2023 m. vasario 17 d. rasta Nr. 2 ,,Dél 2023-2025 mety strateginio
plano pateikimo*,

pritar iu Kupiskio meno mokyklos 2023-2025 mety strateginiam planui
(pridedama).

Sis jsakymas gali bati skundziamas per $esis ménesius nuo skunde nurodyty paZeidimy
paaiskéjimo asmeniui dienos Kupiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriui (Vytauto g.
2, Kupiskis) Lietuvos Respublikos viesojo administravimo jstatymo nustatyta tvarka arba per vieng
ménesj nuo jo paskelbimo arba jteikimo suinteresuotai Saliai dienos Lietuvos administraciniy gincy
komisijos Panevézio apygardos skyriui Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy
nagrin¢jimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka, Regiony apygardos administracinio teismo
Panevézio rimams (Respublikos g. 62, Panevézys) Lietuvos Respublikos administraciniy byly

teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Administracijos direktorius Kestutis Jakstas



PRITARTA
Kupiskio rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2023 M. .......cccccceevunen. isakymu Nr.

PATVIRTINTA
Kupiskio meno mokyklos
direktoriaus 2023 m. vasario 22 d. jsakymu Nr. V-6

KUPISKIO MENO MOKYKLOS 2023
2025 METU STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
VIZIJA, MISIJA, VEIKLOS PRIORITETAI

VIZIJA
Moderni, darni, tobul¢janti mokykla, siekianti asmens ugdymo(si) sékmés ir kurybiskumo.

MISIJA
Kiekvienam mokiniui teikiant kokybiska ugdyma, siekti saviraiskos, meninés brandos ir kultiiriniy vertybiy raiskos.

VERTYBES
Kirybiskumas. Tobul¢jimas. Atsakomybé. Tolerancija.

VEIKLOS PRIORITETAI
1. Siekti mokinio asmenybés tigties.

2. Tobulinti mokymasi skatinancias aplinkas.
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STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS

Pirmas strateginis tikslas Antras strateginis tikslas
Dalykiniy ir bendryjuy kompetencijuy ugdymas, siekiant Modernios, mokymasi skatinancios aplinkos
mokinio pasiekimy ir paZangos tobulinimas

! l

Pirma programa Antra programa

Ugdymo(si) pasiekimai ir pazanga Moderni, kultariné, mokymasi skatinanti aplinka

VEIKLOS KONTEKSTAS

11 SKYRIUS
STRATEGINIU TIKSLU IR PROGRAMU IGYVENDINIMAS

ISvados dél tiksly ir programy Pagrindiniai argumentai, veiksniai, problemos, issukiai SSGG
Aktyvus mokiniy dalyvavimas jvairiuose konkursuose, festivaliuose, priziniy viety laiméjimai. Stiprybé
Auksti baigiamyjy egzaminy rezultatai ir mokiniy individualais akademiniai ir konkursy pasiekimai. Stiprybé

Bitina  stiprinti  mokinio  nuostaty | FSP programy jgyvendinimas — ugdymo kokybeés ir veiksmingumo uztikrinimas. Galimybé
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pozityvumg (savivokg ir saviverte), | Sekmingai organizuojami konkursai, festivaliai, parodos, vykdoma projektiné veikla. Stiprybé
gyvenimo biido kryptinguma, mokiniui | Mokykla uztikrina mokiniy nuvykimg j konkursus, festivalius, vykdomus projektus. Stiprybé
jgyjant dalykiniy ir bendryjy | Mokytojams sudaromos salygos dalyvauti kvalifikacijos kélimo kursuose. Stiprybé
kompetencijy visuma, siekiant | Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo sistemos tobulinimas. Galimybé
asmeninés  paZzangos  (programiniy | Didéjantis mokiniy uzimtumas — fizinio ir emocinio mokiniy pajégumo silpnéjimas. Grésmé
reikalavimy iSpildymas ir asmeninés | Mokymosi motyvacijos, atsakomybés, savarankiskumo stoka. Silpnybé
raidos galimybémis gristas pasiekimy | Mokiniy poreikius atitinkanti mokomuyjy programy pasitla. Galimybé
lygis). Mokyklos bendruomené atvira kaitai. Stiprybé
Vertinti ugdymo paslaugy poreikj, | Rajono mokiniy meninio uzimtumo ir lavinimo uztikrinimas. Stiprybé
koreguoti paslaugy pasitila, uztikrinti jy | Tévai palankiai vertina meno mokyklos veikla. Stiprybé
teritorinj  prieinamuma ir  stiprinti | Bendravimo su tévais formy tobulinimas. Galimybé
griztamaj] ry§} tarp vaiky tévy, | Mokiniy tautiSkumo, pilietiSkumo ir patriotiSkumo ugdymas renginiy metu. Stiprybé
mokytojy, bendruomeneés nariy. Mokytojy vedamy parodomyjy ir atviry pamoky bei metodiniy pranesimy stoka. Galimybé
Kurti dinamiska, atvirg ir funkcionalia, | Mazéjantis mokiniy skaicius rajone. Grésmé
virtualia, ugdymasi stimuliuojancia | Mokyklos jvaizdzio gerinimas savivaldybeés, Salies ir tarptautiniuose renginiuose. Stiprybé
aplinka, sudarancia galimybes dZiaugtis | Mokykla — rajono ir miesto kultdiros sklaidos ir traukos centras. Stiprybé
asmeniniais pasiekimais bei prasmingai, [Kyltariniy bendravimo santykiy su socialiniais partneriais stiprinimas. Galimybe
isimenanciai, maloniai mokinio patirciai Renginiy organizavimas mokykloje ir uz jos riby. Galimybé
itvirtinti. Kuriama ir puoseléjama jauki estetiné aplinka. Galimybé
Ugdymo priemoniy athaujinimas. Galimybé




| STRATEGINIS TIKSLAS

Dalykiniy ir bendryjuy kompetencijy ugdymas, siekiant mokinio pasiekimy ir paZangos

PROGRAMOS PAVADINIMAS

UGDYMO(SI) PASIEKIMAI IR PAZANGA

Bendra informacija apie programa

Valstybinéje Svietimo strategijoje numatoma plésti mokymosi pasirinkimo galimybes ir didinti neformaliojo
vaiky Svietimo prieinamuma. Visuomené¢ turi tapti veikli, solidari, nuolat besimokanti. Kiekvienas asmuo —
atviras kaitai, kiirybingas ir atsakingas.

Programos turinys dera su: Kupiskio rajono savivaldybés 2020-2030 mety strateginio plétros plano 11
prioriteto ,,ISsilavinusi, socialiai atsakinga, sveika ir saugi visuomené* tikslo ,,Galimybiy mokytis ir tobuléti
visiems uztikrinimas®“ uzdavinio ,,Gerinti §vietimo paslaugy kokybe, pakankamumg ir pasiekiamuma®
priemone ,,UZtikrinti optimalia KupiSkio rajono savivaldybés ugdymo jstaigose ugdomy ugdytiniy
akademing, socialing ir pilieting branda*; KupiSkio rajono savivaldybés 2023-2025 mety strateginio veiklos
plano tikslu ,,Skatinti ziniy visuomenés plétra, kultirinj ir sportinj aktyvumg; ,,Geros mokyklos* koncepcijos
tema — MOKYMOSI PATIRTYS; Lietuvos Respublikos $vietimo mokslo ir sporto ministerijos 2023-2025

mety strateginiu veiklos planu.

Programos tikslai, uzdaviniai, vertinimo kriterijai

01 Tikslas

Kokybiskas ir kiirybiskas meniniy ugdymo programy turinio atnaujinimas ir vykdymas.

01 Uzdavinys

Gerinti ugdymo kokybe uZtikrinant ugdymo

turinio ir mokymo metody jvairove.

o o o Laukiamas rezultatas | Jvykdymo
Uzdavinio vertinimo kriterijai laikas

(tikslo)

1. Parengty ilgalaikiy teminiy ugdymo plany, orientuoty j| 1. 100 proc. mokytojy
daugumos mokiniy poreikius, dalis. Siektina reik§mé — 100 | parengia ilgalaikius
proc. teminius ugdymo planus

2. Kompetencijy bei kity dalyky integracijy ugdymo turinio | orientuotus j daugumos
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planavime, dalis. Siektina reik§mé — 100 proc.
3. Mokiniy, gebanciy stebéti ir j(si)vertinti bendrasias bei
dalykines kompetencijas, dalis. Siektina reiksmé — 100 proc.

Priemoné: Koreguoti dalyky programy turinj, jtvirtinant moderniausias ugdymosi / mokymosi tendencijas

atspindincias $iuolaikinio mokymo bei mokymosi samprata, kompetencijy lavinima ir inovacijy paieska.

Priemoné: Atnaujinti ugdymo programy turinj, siejant su Siuolaikinio vaiko gyvenimo biido iSraiska ir atsizvelgiant

i rajono, $alies kultirinio gyvenimo praktika bei visuomenés poreikius.

Priemoné: Rengti mokomyjy dalyky ilgalaikius teminius planus integruojant bendrgsias bei dalykines

kompetencijas.

02 Uzdavinys

Teoriniy dalyky ugdymo proceso kokybés bei

turinio patrauklumo didinimas.

Uzdavinio vertinimo kriterijai

Teoriniy dalyky mokomoji medziaga pateikiama patraukliai,
informatyviai, tenkins mokiniy poreikius. Perteikiama
pamokos vaizdiné medziaga pagerins ugdymo(si) bei
mokymao(si) kokybg. Vesty pamoky dalis. Siektina reikSmé —
90 proc.

Priemoné: Naudojami patrauklis, informatyviis teoriniy dalyky mokymo metodai, pritaikyti pagal mokiniy klases.

Priemoné: Teoriniy dalyky pamoky turinys papildytas vaizdine medziaga, perteikiama informaciniy technologijy

pagalba — siekiama mazinti mokiniy skai¢iaus maz¢&jima vyresnése klasése.

03 uzdavinys
Mokiniu socialiniu,

kompetencijy raiska.

emociniy

ir Kkultiriniy

Uzdavinio vertinimo kriterijai

Mokytojy ir mokiniy, dalyvaujanéiy jvairiuose renginiuose,
stiprinanciy socialines, emocines ir kultiirines kompetencijas

ir taikanc¢iy ugdymo procese, dalis. Siektina reik§mé — 100

mokiniy poreikius.

2. Efektyvy mokiniy
bendryjy ir dalykiniy
kompetencijy ugdyma,

ju testinumg namy ir
kitoje visuomenés
gyvenimo aplinkoje,
uztikrina visi (100 proc.)
mokytojai.

3. Visi mokiniai ne
maziau kaip 2 kartus per
metus dalyvauja
renginyje.

3. Ne maziau kaip 90
proc. mokytojy Vveda
inovatyvias pamokas ir
organizuoja inovatyvias

veiklas.

2023-202

4 metai




proc. Mokytojy, vedusiy inovatyvias pamokas ir
organizavusiy inovatyvias veiklas, dalis. Siektina reikSmé —
90 proc. Dalyvavusiy mokiniy dalis. Siektina reiksmé — 100
proc.

Priemoné: Skatinti pamokose, veiklose ugdymo(si) inovacijas, stiprinanc¢ias mokiniy socialines, emocines ir
kultiirines kompetencijas.

Priemoné: Organizuoti tradicinius renginius, vykdyti projektus, festivalius, konkursus, parodas.

Priemoné: Skatinti kiekvieng mokinj aktyviai dalyvauti konkursinéje, koncertingje, projektinéje ir kitose veiklose
mokykloje uz mokyklos riby.

02 Tikslas
Mokinio individualios pazangos kultiiriné rai§ka, siejant ugdyma su gyvenimu.
01 Uzdavinys Uzdavinio vertinimo kriterijai 100 proc. mokiniy
Mokiniai siekia iSsikelti asmeninius tikslus, jgyti | 1. Mokiniy, gebanciy issikelti asmeninius tikslus bei jgijusiy | dalyvauja mokyklos | 2023202
naujy gebéjimy bei vertybiniy nuostaty. naujy gebéjimy bei vertybiniy nuostaty, dalis. Siektina | planuojamoje  veikloje, | 5 metai
reik§mé — ne maziau 80 proc. renginiuose, kurie skatina
2. Organizuoty jvairiy veikly ir renginiy dalis. Siektina | mokiniy asmenybeés
reik§mé — padidéjusi 6 proc. augimg, siejant ugdyma
3. Mokiniy, dalyvavusiy socialiniy partneriy, Salies bei | su Siuolaikiniu gyvenimu.
uzsienio renginiuose, dalis. Siektina reik§mé — 100 proc.

Priemoné: Organizuoti jvairias veiklas, suteikian¢ias galimybe¢ kiekvienam vaikui pasidziaugti savo pasiekimais.
Priemoné: Organizuoti kultarines ir vertybines nuostatas formuojanéius renginius.

Priemoné: Dalyvauti socialiniy partneriy renginiuose, projektuose.
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Priemoné: Dalyvauti jvairiuose $alies ir uzsienio festivaliuose, konkursuose, projektuose.

03 Tikslas

Siekti nuolatinio darbuotojy bendrujy ir profesiniy kompetencijuy tobulinimo.

01 Uzdavinys Uzdavinio vertinimo kriterijai

Tobulinti  mokyklos vadovy ir mokytoju| 1. Mokyklos bendruomenés nariy  dalyvaujancéiy
dalykines ir  bendrgsias  kompetencijas | kompetencijy tobulinimo renginiuose, dalis. Siektina reiksmé
atsizvelgiant j mokyklos prioritetus. — ne maziau 95 proc.

2. Mokytojy, perimanéiy geraja patirtj ir taikanéiy jgytas
zinias ugdymo procese, dalis. Siektina reik§mé — 95 proc.

Priemoné: Sudaryti saglygas mokyklos bendruomenés nariams tobuléti, kryptingai plétoti turimas ir naujai jgytas
kompetencijas.

Priemoné: Skatinti metodiniy grupiy veikla, mokymasi jvairiuose kursuose, seminaruose, dalyvavimg miesto,
Salies metodingje veikloje.

Priemoné: Organizuoti bendrus seminarus mokyklos bendruomenei profesiniy kompetencijy tobulinimui (IKT ir

mokiniy bendryjy kompetencijy metody taikymo ugdymo procese).

Ne maziau kaip 95 proc.
mokyklos bendruomenés
nariy dalyvaus
kompetencijy tobulinimo
renginiuose.

95 proc. mokytojy
aktyviai dalinsis geraja
patirtimi, domésis
ugdymo naujovémis ir
taikys  jgytas  zinias
ugdymo procese.

99 proc. mokytojy
dalyvaus parengtoje
ilgalaikéje kvalifikacijos

tobulinimo programoje.

2023

metai

Programos kuratoriai:

Direktoré Daiva Sakickiené, direktoriaus pavaduotoja ugdymui Diana Blazevi¢iené.




Il STRATEGINIS TIKSLAS

Modernios, mokymasi skatinancios aplinkos tobulinimas.

PROGRAMOS PAVADINIMAS

MODERNI, KULTURINE, MOKYMASI SKATINANTI APLINKA

Bendra informacija apie programa

Programos turinys dera su: Kupiskio rajono savivaldybés 2020-2030 mety strateginio plétros plano Il prioriteto
,I8silavinusi, socialiai atsakinga, sveika ir saugi visuomené® tikslo ,,Galimybiy mokytis ir tobuléti visiems
uztikrinimas* uzdavinio ,,Gerinti Svietimo paslaugy kokybe, pakankamumg ir pasiekiamumg® priemone
,UZtikrinti optimalig Kupiskio rajono savivaldybés ugdymo jstaigose ugdomy ugdytiniy akademing, socialing ir
pilieting branda‘‘; Kupiskio rajono savivaldybés 2023-2025 mety strateginio veiklos plano tikslu ,,Skatinti Ziniy
visuomenés plétrg, kulttrinj ir sportinj aktyvumg; ,,Geros mokyklos® koncepcijos tema — MOKYMOSI
PATIRTYS; Lietuvos Respublikos Svietimo mokslo ir sporto ministerijos 2023-2025 mety strateginiu veiklos
planu.

Igyvendinant Sig programg bus uztikrinama galimybé mokytis ir tobuléti visiems saugioje, jaukioje, atviroje ir
kiirybiskuma skatinandioje ugdymosi aplinkoje. Siame procese dalyvauja visa mokyklos bendruomené:

mokytojai, darbuotojai, tévai ir mokiniai.

Programos tikslai, uzdaviniai, vertinimo kriterijai

01 Tikslas

Galimybé mokytis ir tobuléti visiems.

01 Uzdavinys Uzdavinio vertinimo kriterijai Laukiamas rezultatas | Ivykdymo
_ o . laikas

Vertinti ugdymo paslaugu poreiki, koreguoti (tikslo)

paslaugy pasiiila. 1. Tévy ir bendruomenés nariy, dalyvaujanciy apklausoje dél | 60 proc. apklausose

ugdymo programy ir teikiamy paslaugy organizavimo kokybés | dalyvavusiy  tévy ir | 2023

gerinimo, dalis. Siektina reikSmé — ne maziau kaip 80 proc. mokiniy  visapusisSkai
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2. Visapusiskai tenkinamas (taip teigia ne maziau kaip 60 proc. | patenkinti teikiamy | metai
apklausose dalyvaujanciy tévy ir mokiniy) teikiamy paslaugy paslaugy poreikiu ir
poreikis ir ugdymo kokybé. ugdymo kokybe.
Priemoné: \Vykdyti tévy (globéjy), bendruomenés apklausas apie teikiamy paslaugy poreikj ir kokybe. 100 proc. mokiniy baigs
Priemoné: Koreguoti ugdymo planus ir ugdymo programy turinj atsizvelgiant j tévy (globéjy) pasifilymus. pradinio ir pagrindinio
Priemoné: Organizuoti apvalaus stalo diskusijas — mokiniali, tévai, mokytojali. ugdymo programas.
02 Uzdavinys UZzdavinio vertinimo kriterijai Per metus jstojusiy
Mokytoju komandos ir bendruomenés telkimas | Inicijuoty ugdymo pokyéiy ir inovacijy skaidius. Siektina | vaiky skaicius.
inovacijoms ir lyderystei. reik§mé — ne maziau kaip viena inovacija per mokslo metus.
Priemoné: Organizuoti naujus konkursus, festivalius, parodas.
Priemoné: Organizuoti naujus savivaldybés ir mokyklos lygio projektus.
Priemoné: Organizuoti stovyklas ir kiirybines laboratorijas.
02 Tikslas
Saugios, jaukios, atviros, kiirybiSkuma skatinanc¢ios ugdymo(si) aplinkos kiirimas.
01 Uzdavinys Uzdavinio vertinimo Kriterijai Ne maziau Kkaip 90
Savitos, besimokancdios mokyklos kultiiros | Gerai ir labai gerai mokyklos emocine ir edukacing aplinkg | proc. bendruomenés
puoseléjimas. vertinan¢iy bendruomenés nariy dalis. Siektina reiksmé — 90 | nariy gerai ir labai gerai | 2023-202
proc. vertina saugia, jaukia, |5 metai

Priemoné: Puoseléti vaiko emocinj ir intelektualinj ugdyma skatinancig aplinka.

Priemoné: Skatinti mokytojy profesinio kapitalo stiprinima (zmogiSkasis, socialinis, sprendimy priémimo) ir kity

darbuotojy profesinj augima, darantj teigiama poveikj ugdymo(si) aplinkai.

Priemoné: Mokyklos veiklos viesinimas ir informacijos sklaidos stiprinimas.

atvira, kiirybiskuma
skatinan¢ig ugdymo(si)

aplinka.
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02 Uzdavinys Uzdavinio vertinimo kriterijai

Tobulinti  edukacines erdves ir tinkamai | Siuolaikiniam ugdymui pritaikyty edukaciniy erdviy, priemoniy

apripinti ugdymo procesa. atnaujinimas, skai¢ius. Siektina reik§mé — 2 atvejali.

Priemoné: Atnaujinti mokyklos edukacines erdves: mokyklos akty sale, atlikti kitus smulkaus remonto darbus.

Priemoné: Sistemingai atnaujinti ir efektyviai naudoti mokymo(si) priemoniy isteklius.

Programos kuratoriai: direktoré Daiva Sakickiené, direktoriaus pavaduotoja ugdymui Diana Blazevi¢iené.

111 SKYRIUS )
STRATEGINIO PLANO REALIZAVIMAS IR KONTROLE
Strateginio plano jgyvendinimo stebésena atlieckama viso proceso metu ir jvairiais lygiais. Mokyklos metinés veiklos planavimo grup€, iSnagrinéjusi
strateginio plano jgyvendinimg, mokyklos bendruomenés sitilymus ir pastebéjimus, rengia metinj veiklos plang, numatydama konkrecias priemones ir terminus
strateginiams uzdaviniams pasiekti.
Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, metodiniy grupiy pirmininkai, jgyvendindami strateginio plano nuostatas, stebi, kad

planuojant mokyklos veiklas buty uztikrinama strateginio, metinio plano veiklos, metodiniy grupiy veiklos plany dermé.

PRITARTA
Mokyklos tarybos 2023 m. vasario 15 d.
posédzio protokoliniu nutarimu (protokolas Nr. 3)



DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Kupiskio rajono savivaldybés administracija

Dokumento pavadinimas (antrasté)

DEL PRITARIMO KUPISKIO MENO MOKYKLOS2023—~
2025 METU STRATEGINIAM PLANUI

Dokumento registracijos data ir numeris

2023-02-21 Nr. ADV-106

Dokumento gavimo data ir dokumento gavimo
registracijos numeris

Dokumento specifikacijos identifikavimo Zymuo

ADOC-V1.0

Paraso paskirtis

Pasirasymas

Parasa sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Kestutis Jakstas Administracijos direktorius

Para$o sukiirimo data ir laikas

2023-02-20 17:24

Paraso formatas

Trumpalaikio galiojimo (XAdES-T)

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2023-02-22 00:07

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja

ADIC CA-A

Sertifikato galiojimo laikas

2020-06-30 09:21 - 2023-06-30 09:21

Paraso paskirtis

Registravimas

Parasa sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Daiva Klimanskiené Specialistas(-¢)

Parag$o sukiirimo data ir laikas

2023-02-21 08:04

Paraso formatas

Trumpalaikio galiojimo (XAdES-T)

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2023-02-21 08:04

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja

EID-SK 2016

Sertifikato galiojimo laikas

2019-07-17 17:57 - 2024-07-15 23:59

Informacija apie biidus, naudotus metaduomeny
vientisumui uZtikrinti

Pagrindinio dokumento priedy skai¢ius

Pagrindinio dokumento pridedamy dokumenty skai¢ius

0

Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antrasté)

2023-2025 mety strateginis meno_m.docx

Pridedamo dokumento registracijos data ir numeris

Programinés jrangos, kuria naudojantis sudarytas
elektroninis dokumentas, pavadinimas

Elpako v.20230217.1

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio
(-iy) paraso (-y) tikrinimg (tikrinimo data)

Tikrinant dokumentg nenustatyta jokiy klaidy (2023-02-22)

Elektroninio dokumento nuoraso atspausdinimo data ir ja
atspausdines darbuotojas

2023-02-22 nuorasg suformavo Irena Mockuviené

PaieSkos nuoroda

Papildomi metaduomenys




	Elektroninio dokumento nuorašas
	ĮSAKYMAS
	KUPIŠKIO MENO MOKYKLOS 2023–2025 METŲ STRATEGINIS PLANAS
	VIZIJA, MISIJA, VEIKLOS PRIORITETAI
	MISIJA
	VERTYBĖS
	VEIKLOS PRIORITETAI
	II SKYRIUS
	III SKYRIUS

