PATVIRTINTA
Kupiskio meno mokyklos

direktoriaus 2017 m. sausio 27 d.
jsakymu Nr. V-12

KUP[$KIO MENO MOKYKLOS
METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMO
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupiskio meno mokyklos (toliau — Mokykla) metodines veiklos organizavimo
nuostatai nusako metodinés veiklos tikslus ir uzdavinius, metodiniy grupiy, metodinés tarybos
funkcijas, metodinés veiklos organizavimo tvarka ir koordinavima.

2. Mokyklos metodiné veikla organizuojama vadovaujantis Lietuvos Respublikos
vietimo ir mokslo ministro 2005 m. rugpjtacio 31 d. jsakymu Nr. ISAK- 1781 ,,Dél rekomendacijy
mokytojy metodinei veiklai organizuoti patvirtinimo® patvirtintomis rekomendacijomis, Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos, Kupiskio rajono savivaldybes tarybos sprendimais,
Mokyklos nuostatais ir $iais nuostatais.

3. Pagrindinés nuostatuose vartojamos sgvokos:

Metodiné veikla - mokytojy, mokykly vadovy bei kity Svietimo specialisty
organizuota veikla, vienijanti pagal veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai ir praktinei veiklai
tobulinti, kei¢iantis geraja pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija.

Metodiné grupé —mokykloje veikianti mokytoju grupé, sudaryta pagal ugdymo sritj
ar dalyka.

Metodiné priemoné - mokytojy ar kity autoriu parengta medziaga. kurioje
perteikiama ugdymo patirtis, rekomenduojama medziaga mokymui ir mokymuisi.

Mokymo ir mokymosi priemonés - mokiniy ugdymui naudojamos vaizdines,
techninés, demonstracinés, kompiuterinés priemones. instrumentai ir kt.

II. METODINES VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Metodinés veiklos tikslas — siekti nuolatinio mokytoju, koncertmeisteriy profesinés
kompetencijos augimo ir uztikrinti veiksminga bei efektyvy ugdymo procesa.

5. Metodinés veiklos uzdaviniai:

5.1. Uztikrinti mokytojuy metodini ir dalykinj bendradarbiavima, inicijuojant klirybines
veiklas.

5.2. Skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalytis geraja pedagogine patirtimi,
skatinti ja.

5.3. Skatinti mokytojy kirybiskuma. atvirumg inovacijoms ir Kaitai.

5.4. Rengti ir inicijuoti seminarus, meistriSskumo pamokas mokyklos ir Salies
mokytojams.

5.5. Uztikrinti kokybiskg ugdomosios veiklos organizavima, vertinima ir tobulinimg —
nuolat analizuoti, tirti ir apibendrinti veiklos, ugdymo pasiekimus bei problemas.



II1. METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS, REGLAMENTAVIMAS IR
KOORDINAVIMAS

6. Mokykloje metodine veiklg organizuoja ir vykdo metodinés grupes.

7. Metodinés grupes formuojamos pagal ugdymo sritis ir mokomuosius dalykus.

8. Metodinés grupeés veiklg jteisina ir reglamentuoja Sie mokyklos vadovo patvirtinti
mokyklos metodinés veiklos organizavimo nuostatai arba mokyklos nuostatai (jstatai).

9. Metodinés grupés veikla koordinuoja direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, vadovaudamasis mokyklos nuostatais (jstatais) ar mokyklos vadovo patvirtintais
mokyklos metodinés veiklos organizavimo nuostatais;

10. Metodiné grupé gali buti sudaryta 15 3-8 asmeny.

11. Metodinei grupei vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu, balsy
dauguma visuotiniame metodinés grupés nariy susirinkime mokslo mety pradzioje.

12. Metodinei veiklai vadovauja aktyvis, iniciatyvis, autoritetingi, turintys gero
organizatoriaus jgiidziy mokytojai.

15. Metodinés grupés pirmininko kadencija — 1 metai. Pirmininkas gali bati

perrenkamas ir kitoms kadencijoms.

16. Metodines grupeés sekretorius renkamas atviru balsavimu, balsy dauguma

visuotiniame metodinés grupés nariy susirinkime mokslo mety pradzioje.

1 7. Metodinés grupés sekretoriaus funkcija — tvarkyti susirinkimo protokolus.

18. Metodinés grupeés pirmininkas:

18.1. Inicijuoja metodinés grupés veiklos plano, renginiy, projekty rengimg. telkia

narius ugdymo plano, veikly ir projekty, jgyvendinimui;

18.2. Riipinasi palankaus mikroklimato kirimu, puoseléja demokratinius tarpusavio

santykius;

18.3. Stebi, analizuoja, vertina metodines grupes veikla bei darbo rezultatus;

18.4. Atstovauja metodinei grupei ir palaiko rySius bei plétoja bendradarbiavimg su

jvairiomis institucijomis;

18.5. Teikia veiklos ataskaitas metodinés grupés nariy susirinkime;

18.6. Derina veiklg su dalykus kuruojanciais mokyklos vadovais.

19. Metodinés grupes visuotinis nariy susirinkimas:

19.1. Renka metodinés grupés pirmininka;

19.2. Svarsto grupés pirmininko ataskaitas;

19.3. Teikia pasitlymus dél metodinés grupés veiklos gerinimo arba priima Kkitus

sprendimus, susijusius su metodinés grupes veiklos gerinimu.

20. Metodinés grupés nariy posédziai organizuojami ne re¢iau kaip keturis kartus per

mokslo metus, posedzius protokoluoja isrinkti sekretoriai.

21. Metodinés grupés posedis yra teisétas, kai jame dalyvauja 2/3 nariy. Nutarimai
priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Jei yra vienodas balsy skaicius, lemia pirmininko balsas.

22.Metodinés grupes susirinkimus inicijuoja grupes pirmininkas.

23. Metodinés  grupés posédziai protokoluojami, vadovaujantis raStvedybos
taisykléemis. Metodinés grupés veikla fiksuojantys dokumentai laikomi grupés veiklai skirtame
aplanke.

24. Metodinés grupeés pirmininkas saugo metodines grupés veiklos dokumentus ir
pasibaigus mokslo metams byla perduoda mokyklos metoding veikla kuruojan¢iam vadovui.

25. Veikla planuojama kalendoriniams metams, vadovaujantis Siais nuostatais.

26. Metodinéje veikloje lygiateisiSkumo pagrindais dalyvauja visi mokytojai.

27. Metodingje veikloje dalyvaujanc¢iy mokytojy teisés ir pareigos:

27.1. Gauti reikiamg informacijg i$ metodinés grupés pirmininko;

27.2. Gauti informacijg apie planuojamg ir organizuojamg veiklg bei veiklos
ataskaitas.

27.3. Teikti pasitlymus del metodinés grupes veiklos tobulinimo.



27.4. Aktyviai dalyvauti veikloje.

27.5. Laikytis priimty nutarimy, sprendimy, veiklos nuostaty ir juos vykdyti.

27.6. Laikytis bendrosios ir pedagogines etikos normuy.

28. Metodinés veiklos vykdymo formos, budai ir metodai: susirinkimai, atviros
pamokos, atviry dury dienos, metodinés konsultacijos , mokslinés — praktinés bei metodines
konferencijos, probleminés diskusijos, stendiniai praneSimai, parodos, susitikimai, iSvykos,
prezentacijos, naujoviy apzvalgos, anotacijos, publikacijos, konkursai, rekomendacijos,
pedagoginiy idéjy muges, duomeny bazes, pedagoginés — metodinés elektroninés svetaings,
seminarai, autorinés prezentacijos, projektiné veikla, pedagoginiai skaitymai, apskritieji stalai,
kurybinés grupés, iniciatyviy mokytojy klubai, rysiai su kitomis mokyklomis, konkursai, viktorinos,
olimpiados, moduliy, individualiy programy bei teminiy plany rengimas, tiriamoji veikla, analizé
bei savianalizé, metodiniy darby (straipsniy, knyguy) leidiniai, ugdymo rezultaty analize ir
apibendrinimas posédziuose, tévy susirinkimuose ir Kt.

1IV. METODINIU GRUPIU FUNKCIJOS

29. Mokyklos metodinés grupes vykdo $ias funkcijas:

29.1. Nagringja ugdymo turinio planavimo, integravimo, realizavimo, vertinimo ir
isivertinimo strategijy igyvendinimo klausimus.

29.2. Nustato metodinés grupés metinés veiklos prioritetus, sudaro grupés metinj
veiklos plana ir jgyvendina.

29.3. Rengia ir jgyvendina jvairaus pobudzio projektus, konkursus, festivalius,
parodas ir koncertus, iSvykas ir kt.

29.4. Analizuoja ir vertina dalyky ugdymo programas, aprobuoja mokomuyjuy dalyky
teminius ir individualaus mokymo planus ir ,suderinus su direktoriaus pavaduotoju ugdymui, teikia
Mokyklos direktoriui rekomendacijas dél jy tvirtinimo.

29.5. Nagrinéja mokiniy ugdymo sékminguma ir juy pasiekimus.

29.6. Aptaria mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, analizuoja ir vertina
atestuojamy mokytojy metodine veikla.

29.7. Mokytojus konsultuoja dél pedagoginiy problemy sprendimo bidy ir darbo
metodiky;

29.8. Svarstyto ir teikia sitlymus del ugdymo mokomuyju priemoniy uzsakymo
Mokyklos tarybai, Mokytojy tarybai, direktoriui, direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

29.9. Teikia sitlymus metodinés veiklos organizavimo klausimais Mokyklos tarybai,
Mokytojy tarybai, direktoriui, direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

METODINES GRUPES VEIKLOS PLANO STRUKTURA

30. Metodiniy grupiy veiklos planas rengiamas atsizvelgiant j:

30.1. mokyklos strateginio plano tikslus ir uzdavinius;

30.2. mokyklos ugdymo plano reikalavimus;

30.3. praeity mokslo mety mokiniy ugdymo(si) sékmes ir trikumus;

30.4. mokyklos veiklos kokybes analizes iSvadas.

31. Mokyklos metodinés grupés plane:

31.1. nurodomas metodinés grupés veiklos tikslas.

31.2. isskiriamos metodinés grupés veiklos sritys ir uzdaviniai.

31.3. Nurodomas kiekvienos srities veiklos turinys ir sekmés kriterijai.

32. Mokyklos metodinés grupés veiklos planas — sudedamoji mokyklos Veiklos plano
dalis.
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VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Mokyklos vadovai iesko gal

imybiy kasmet materialiai paskatinti metodines grupeés
pirmininky veikla.

34. Metodings veiklos organizavimo nuostatai gali buti kei¢iami ir papildomi metodines
grupes nariy arba pirmininko iniciatyva, mokyklos vadovy sitilymu,

35. Uz nuostaty vykdymo priezilirg atsako Mokyklos administracija.
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Kupiskio meno mokyklos
metodines veiklos organizavimo nuostaty
1 priedas

Metodiné veikla — tai nuolatiné kiryba....
Tik kuarybisko Zzmogaus elgesys ir veiksmai yra originalis.

To originalumo misy mokyklose labiausiai ir reikia.

REIKALAVIMAI METODINEI GRUPEI
1. Atvira veikla:
1.1. mokytojos turi numatyti atviros veiklos tiksla, uzdavinius, priemones ir biidus, rezultat,
kurio tikisi;
1.2. atvirg veiklg stebi kvalifikuotos specialistés, administracijos atstovai. kurie aptaria ir
ivertina mokytojo darba.

2.Parodos:
2.1. parodas organizuoja taip, kad jas matyty ne tik vaikai, bet ir kiti Jstaigos bendruomenés
nariai, sveciai;

S.Sventés, koncertai, varzybos:
3.1. turi bGti numatyti tikslai, uzdaviniai, priemoneés, rezultatas;
3.2. numatytas renginio organizatorius, jo partneriai ar padéjéjai;
3.3. informuoja apie renginj pateikta pries kelias savaites (siiloma ne tik skelbimai, bet ir
raStiSki asmeniniai pakvietimai tévams. bendruomeneés nariams);
3.4. organizatorius paruosia renginio scenarijy, pasiriipina, kad renginys bty uzfiksuotas
(filmuota medziaga, nuotraukos, straipsnis spaudoje).

4. Konkursai, konferencijos:
4.1. parengti nuostatai:
4.2. uzfiksuota, surinkta medziaga;
4.3. patirties sklaida bendraminé¢iams.

5. Mokomosios, pazintinés ekskursijos:
5.1. numatytas tikslas, uzdaviniai, biidai, priemones, marsrutas, rezultatai;
5.2. suderinta su tévais, administracija;
5.3. numatytas organizatorius ir atsakingas asmuo:
5.4. su marSrutu susipazjsta i§ anksto, paruosta pazintiné ar mokomoji medZiaga.

6.PraneSimas:
6.1. sukaupta ir apibendrinta patirtis;
6.2. teorija pagrista praktika, darbas su atliktais tyrimais, analize.

7.Metodiniai darbai:
7.1. mokytojos patios sukurta, sukaupta, atlikta, metodinés grupés nutarimu patvirtinta
medziaga ar priemone;
7.2. metodinis darbas atitinka reikalavimus;
7.3. metoding priemone turi biti estetiska, ilgalaike;
7.4. metodinés priemonés ir kiti darbai saugomi grupése arba metodiniame kabinete.



Kupidkio meno mokyklos
metodinés veiklos organizavimo nuostaty
2 priedas

METODINES GRUPES FUNKCIJOS

Plétoja mokytojy profesinés
veiklos kompetencijas
Inicijuoja pedagoginiy inovacijy

Inicijuoja patirties sklaidg | J’ diegima

METODINE GRUPE ; ;

. . stato metod ikl
Planuoja metoding veiklg (TARYBA) My to;ic:it::ue: PIERSE
Aptaria mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo blidus Analizuoja tobulinimo prioritetus
Teikia mokytojy tarybai " .
sifilymus dél ugdymo turinio I“ic‘J“"ja'L“n‘g‘flf‘;m“ derey
formavimo

Planuoja, aptaria, vertina
ugdymo programas




Kupiskio meno mokyklos
metodines veiklos organizavimo nuostaty

3 priedas

VALDYMO MODELIS

Y

DIREKTORIUS

MOKYTOJAI

A
Y

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAS
UGDYMUI

METODINES GRUPES PIRMININKAI

A




Kupiskio meno mokyklos

metodinés veiklos organizavimo nuostaty
4 priedas

VALDYMO STRUKTURA

MOKYKLOS TARYBA
Mokytojy ;
taryba Valytoja
DIREKTORIUS
:fe‘;lg;;’f}‘; Direktoriaus pavaduotojas Bibliotekininke Rastveds dgﬁﬁ;
komisija ugdymui (0,5 etato) (0,5 etato) (0,5 etato) (0,5 etato)
Dailés metodiné grupé Lipilies mst;t::;eémq fampe Fortepijono metodiné grupe e
| [ | eksploatavimo
meistras
MOKYTOJAI, KONCERTMEISTERIAI (0,5 ctato)
Dailés klasés Akordeono, Gitaros, Kankliy, Fortepijono, chorinio dainavimo,
@ Pugiamyjy instrumenty klasés smuiko klasés Kompiuterinés
[ | [ jrangos
operatorius
MOKINIAI (0,3 etato)




