
 
KOMPETENCIJŲ TOBULINIMO MODELIS 

Mokytojams skirta nuo 4 iki 

15 valandų individualiai 

mokinių pažangai matuoti, 

aptarti ir reflektuoti 
 

Sukonkretintos įsivertinimo 

lentelių formos, įsivertinimo 

intervalai, aptarimai su tėvais 

ir mokiniais 

 

Mokykloje sukonkretinta ir 

patobulinta mokinio 

asmeninės pažangos 

identifikavimo, įsivertinimo 

ir fiksavimo sistema 

 

 

Ugdymo inovacija – 

,,Pamoka kitaip“ 

 

Gerosios patirties renginiai 

 

Šiuolaikinė muzikos 

pamokos su muzikos ir 

dailės profesionalais 

 

Bendradarbiavimo tinklas su 

šalies muzikos ir meno 

mokyklų mokytojais 

 

,,Kolega-kolegai“ modelis 

 


